
Код

Форма по ОКУД  0301004

 по ОКПО  01513316

Номер документа Дата составления

105-лс 01.09.2023

Дата

с  01.09.2023

по

Табельный номер

185542
фамилия, имя, отчество

Прежнее место

работы

Новое место

работы

тарифная ставка (оклад) 13 473  руб.      00

надбавка

Основание:

другой документ

личная подпись

    личная подпись

должность расшифровка подписи

С приказом (распоряжением) работник ознакомлен  "____"  ________________ 20 ___ г.

Специфика Казенные - 20% от ставки;                   

районный коэффициент - 15% от ставки

изменение к трудовому договору от 15 мая 2019 г.  № 3

документ (заявление, медицинское заключение и пр.)

Руководитель организации Директор / Соснина Е.В. /

структурное подразделение

Засместитель директора по безопасности
должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации

коп 
цифрами

цифрами

структурное подразделение

Заместитель директора по административно-хозяйственной работе
должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации

Личное заявление от 01.09.2023г.
причина перевода

о переводе работника на другую работу

Перевести на другую работу

Быкову Наталию Александровну

постоянно
вид перевода (постоянно, временно)

Унифицированная форма № Т-5

Утверждена постановлением Госкомстата РФ

от 5 января 2004 г. № 1

Государственное казенное общеобразовательное учреждение Удмуртской 

Республики "Школа №79 для детей с ограниченными возможностями здоровья"

наименование организации

ПРИКАЗ

(распоряжение)


		2023-09-11T12:46:23+0400
	ГОСУДАРСТВЕННОЕ КАЗЕННОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ "ШКОЛА №79 ДЛЯ ДЕТЕЙ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ"




